Texto Final Compilado Adoptado (CRP.4, plus CRP.4/Add.1, Add.2,
Add.4y Add.5)

BORRADOR
CONVENCION INTERNACIONAL AMPLIA E
INTEGRAL PARA LA PROTECCION Y PROMOCION
DE LOSDERECHOSY LA DIGNIDAD DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD!

L os Estados Partes en esta Convencion,

a)

b)

Recordando los principios proclamados en € seno de las Naciones Unidas
gue reconocen la dignidad inherente y los derechos iguales e inaienables de
todos los miembros de la familia humana como & fundamento de la libertad,

justiciay paz en € mundo,

Reconociendo que las Naciones Unidas, en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos y en los Pactos Internacionales de Derechos Humanos,
ha proclamado y acordado que los derechos y libertad pertenecen atodas las
personas, sin distincion de ningun tipo,

Reafirmando la universalidad, indivisibilidad e interdependencia de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales y la necesidad de garantizar a
las personas con discapacidad su pleno disfrute sin discriminacion alguna,

Reafirmando € Pacto Internacional sobre Derechos Econdmicos, Socialesy
Culturales, €l Pacto Internaciona de Derechos Civilesy Paliticos, l1a
Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacion Racial, la Convencion Internaciona sobre la Eliminacion de
todas las formas de Discriminacion contra la Mujer, la Convencion contrala
Torturay otros Tratos y Castigos Crueles, Inhumanos y Degradantes, la

! Varios miembros del Grupo de Trabajo hicieron propuestas sobre estructuras alternativas para
el borrador de la Convencién, asi como sobre su titulo. El Comité ad hoc podria darle mayor
consideracion tanto a la estructura como al titulo del borrador.



f)

¢))
h)

)

Convencion sobre los Derechos del Nifio y la Convencion Internacional para
la Proteccion de los Derechos de |os Trabajadores Migrantes y sus Familias,”

Reconociendo la importancia de |os lineamientos de los principios y politicas
contenidos en las Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad para influenciar en la promocion,
formulacion y evaluacion de las paliticas, planes, programas y acciones en
los ambitos nacional, regiona e internacional para la mayor equiparacion de
oportunidades a las personas con discapacidad,

Reconociendo que la discriminacion por razon de la discapacidad en contra
de cualquier persona, es una violacion a la dignidad inherente de la persona
humana,

Reconociendo la diversidad de las personas con discapacidad,

Preocupados que, a pesar de los esfuerzos y acciones llevadas a cabo por los
gobiernos, organismos y otras organizaciones, |as personas con discapacidad
contindan enfrentandose a barreras en su participacion como miembros
Iguales en la sociedad y violaciones a sus derechos humanos en todas partes
del mundo,

Enfatizando en laimportancia de la cooperacion internacional® para
promover e pleno disfrute de los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, *

Enfatizando sobre las contribuciones existentes y potenciaes de las personas
con discapacidad a bienestar en genera y la diversidad de sus comunidades,

? Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que no debiera hacerse referencia a
esta Convencion sobre la base de que no tiene el mismo “status” como los demas Pactos y
Convenciones enumeradas. Otros miembros sefialaron que la Convencion ha entrado en vigor
y por lo tanto debe ser mencionado.

® Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que no debiera hacerse referencia a la

cooperacion internacional en el Predmbulo, o que debiera ser sujeto al acuerdo final sobre si el
tema de la cooperacion internacional debe ser abordado en la Convencion, y de ser asi, en
dénde debe ser incluido.

“ La formulacion alternativa siguiente también fue propuesta para consideracion: “Reconociendo
la importancia de la cooperacién internacional para el mejoramiento de las condiciones de vida
de las personas con discapacidad de todos los paises, en particular de los paises en
desarrollo”.



y que la promocion por parte de las personas con discapacidad del pleno
disfrute de sus derechos humanos y libertades fundamentales y la plena
participacion de las personas con discapacidad resultara en avances
significativos en e desarrollo humano, socia y econdémico de sus sociedades
y laerradicacion de la pobreza,

k) Reconociendo laimportancia de la autonomiaindividua e independencia de

las personas con discapacidad, incluyendo la libertad de tomar |as propias
decisiones,

[) Considerando que las personas con discapacidad deben tener la oportunidad
para estar activamente involucradas en procesos de toma de decision en
politicas y programas, especiamente agquellos que las afecten,

m) Preocupados por las condiciones dificiles a las que se enfrentan las personas
con discapacidades severas 0 multiples y las personas con discapacidad que
son sujetos de formas de discriminacion multiple o agravada por razones de
raza, color, sexo, lengugje, religion, opinion politica o de otra indole, origen
nacional, social, de propiedad, de nacimiento u otro, °

n) Enfatizando en la necesidad de incorporar la perspectiva de género en todos
los esfuerzos para promover e pleno disfrute de los derechos humanosy las
libertades fundamentales por parte de las personas con discapacidad,

0) Preocupados por la necesidad de diviar € impacto negativo de la pobreza en
las condiciones de | as personas con discapacidad, ®

p) Preocupados porque las situaciones de conflictos armadostienen
consecuencias especialmente devastadoras para los derechos humanos de las
personas con discapacidad,

g) Reconociendo laimportancia de la accesibilidad a los ambientes fisicos,
social y econdmico, y alainformacién y comunicacion, incluyendo alas
tecnologias de informacion y comunicacion, que permiten alas personas con

® Vea la nota al pie del parrafo 1 © de Borrador Articulo 23 sobre la seguridad social y
estdndares adecuados de vida.

® Algunos miembros del Grupo de Trabajo tuvieron reservas en el lenguaje utilizado en este
parrafo.



discapacidad € pleno disfrute de todos sus derechos humanosy libertades
fundamentales,

r) Convencidos de que una Convencion que trate especificamente de los
derechos humanos de las personas con discapacidad hard una contribucion
significativa para el abordaje de las profundas desventajas sociales de las
personas con discapacidad y promover su participacion en las esferas civil,
politica, social, econdmicay cultura en igualdad de oportunidades, tanto en
los paises desarrollados como en vias de desarrallo,

Han convenido en lo siguiente:

Borrador Articulo 1

PROPOSITO

El propésito’ de esta Convencion deberé ser asegurar € disfrute pleno, efectivo e
igualitario de todos los derechoshumanos y libertades fundamentales por parte de

|as personas con discapacidad.®

Borrador Articulo 2
PRINCIPIOS GENERALES

L os principios fundamental es de esta Convencion seran:

(@) dignidad, autonomia individual, incluyendo la libertad de tomar |as propias
decisiones, y laindependencia de las personas,

(b) la no discriminacion;

(c) laplenainclusion de las personas con discapacidad como ciudadanos en
igualdad y participantes en todos |os aspectos de la vida;

” Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que la cooperacion internacional debe ser
incluida como uno de los objetivos de la Convencién. Otros miembros sugirieron que la
cooperacion internacional es un medio para lograr los objetivos de la Convencién, y no un
objetivo por si mismo. Véase también el parrafo i) en el Preambulo.

® Una formulacién alternativa que el Comité Ad hoc podria considerar es: “El propdsito de esta
Convencién debera ser el de proteger y promover los derechos de las personas con
discapacidad”.



(d) d respeto aladiferenciay la aceptacion de la discapacidad como parte de la
diversdad humanay de la humanidad;

(e) laequiparacion de oportunidades.

Borrador Articulo 3
DEFINICIONES®

“ Accesibilidad” *°

“Comunicacion” incluye comunicacion oral-oral, comunicacion utilizando
lenguaje de sefias, comunicacion tactil, Braille, macrotipo, audio, multimedia
accesible, lectores humanos, y otros modos de comunicacion aumentativos o
aternativos, incluyendo informacion accesible y tecnologias de comunicacion.™
n 12

“Discapacidad

“ Per sonas con discapacidad”

® Cuando se considere este articulo, el Comité Ad hoc podria tomar en cuenta las diferentes
propuestas presentadas al Comité y al Grupo de Trabajo respecto a las definiciones especificas
de los conceptos aqui contenidos.

19 La necesidad de una definicion de “accesibilidad” en el contenido de cualquier definicion
dependera del resultado de la discusién del Comité Ad hoc sobre el Borrador Articulo 19 sobre
accesibilidad.

1 El Comité Ad hoc podria considerar la necesidad de una definicion de “comunicacion”
(separado del Borrador Articulo 13 sobre libertad de expresion y opinion) y, de ser asi, el
contenido de esa definicion.

2 Muchos miembros del Grupo de Trabajo enfatizaron en que la Convencién debera proteger
los derechos de las personas con discapacidad (i.e. todos los tipos de discapacidades) y
sugirieron que el término “discapacidad” sea definido ampliamente. Algunos miembros fueron
de la visién que ninguna definicion de discapacidad debe ser incluido en la Convencién, dada la
complejidad de la discapacidad y el riesgo de limitar el ambito de la Convencién. Otras

delegaciones sefialaron las definiciones existentes utilizadas en el contexto internacional,
incluyendo la Clasificacién Internacional del Funcionamiento, Discapacidad y Salud de la

Organizacién Mundial de la Salud. Hubo un consenso general de que la definicién sea incluida.
Debe ser una que refleje el modelo social de la discapacidad, en lugar del modelo médico.

¥ Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que era mas importante incluir esta
definicion que la definicion de “discapacidad”. Otros miembros fueron de la visién que la
definicion de este término no era necesaria.



“Discriminacion por razén de discapacidad” **

“Lenguaj€e’ incluye lenguaje oral-oral y lenguaje de sefias. ™

“ Acondicionamiento razonable’ *°

“ Disefio universal” y “disefio inclusivo”.*’

Borrador Articulo 4
OBLIGACIONES GENERALES.®® 1°

L os Estados Partes estan obligados a asegurar |a plena realizacion de todos los
derechos humanos y libertades fundamental es de todos |os individuos dentro de su

4 Esta definicion es abordada en el Borrador Articulo 7 sobre igualdad y no discriminacion. El
Comité Ad hoc podria considerar la mejor ubicacién para esta definicion.

'* Algunas delegaciones fueron de la visién que los articulos separados del borrador de la
Convencién especifican que lenguaje incluye lenguaje de sefas y cuestionan la necesidad de
esta definicion en el articulo presente. Otros expresaron que la definicién era necesaria.

16 La definicion de este concepto no fue discutida mas all& de la definicién incluida en el
Borrador Articulo 7, a pesar de que el Grupo de Trabajo considerd necesario incluirlo.

'" Estas definiciones no fueron discutidas, pero el Grupo de Trabajo consideré que serfan
utiles.

'® Tanto el borrador de Bangkok como el borrador del Presidente incluyeron en esta seccién un
parrafo sobre remedios. Algunos miembros del grupo de trabajo sefialaron que, mientras que
en el Pacto sobre Derechos Civiles y Politicos incluye tal provision, el Pacto sobre Derechos
Sociales, Economicos y Culturales no lo hace. Podria ser dificil, por lo tanto, incluir tal articulo
en una Convencion que elabora los derechos contenidos en ambos Pactos. El Comité Ad hoc
podria considerar mas profundamente este tema.

% El tema de la realizacion progresiva de los derechos econémicos, sociales y culturales fue
mencionado por varias delegaciones durante las discusiones del Grupo de Trabajo. El grupo de
trabajo sefialé que, en consistencia con la legislacién internacional existente sobre derechos
humanos, el concepto aplicaria para algunos de los derechos en la Convencién (los derechos
econdmicos, sociales y culturales), pero no a otros (los derechos civiles y politicos). ElI Comité
Ad hoc necesitara considerar como incorporar este tema de la mejor manera en la Convencion
y podria sefialar el precedente establecido en la Convencion sobre los Derechos del Nifio. El
debate surgié también en otros articulos.



jurisdiccion, ?° sin discriminacion de ningn tipo que sea por motivo de
discapacidad. Paratal efecto, los Estados Partes esan obligados a:

(&) Adoptar medidas legidativas, administrativas y de otro tipo para hacer
efectiva esta Convencion y enmendar, rechazar o anular cualquier ley
o regulacion, y evitar costumbres y précticas que sean inconsistentes
con esta Convencion;

(b) Incorporar los derechos alaiguadad y la no discriminacion por razon
de discapacidad en sus Constituciones nacionales y otralegidacion
apropiada, S alin no se haincorporado, y asegurar, através de leyesy
otros medios apropiados, |a realizacion practica de estos derechos;

(c) incorporar los g es teméticos de la discapacidad en las politicas y
programas de desarrollo economico y socid;

(d) abstenerse de cualquier acto o préctica que sea inconsistente con esta
Convencidn y asegurar que las autoridades e instituciones publicas
actlen de conformidad con esta Convencion;

(e) tomar todas las medidas apropiadas para eiminar la discriminacion
por razén de discapacidad por parte de cualquier persona,
organizacion o0 empresa privada;

() promover* e desarrollo, disponibilidad y uso de bienes, servicios,
equipos y facilidades disefiados universalmente. Tales bienes,
servicios, equiposy facilidades deben requerir la adaptacion minima
posibley & costo minimo parallenar las necesidades especificas de
una persona con discapacidad. *

2. En € desarrollo e implementacion de politicas y legidacion para
implementar esta Convencién, los Estados Partes deberén hacerlo en

%% |_a frase “dentro de su jurisdiccion” requerira de un mayor examen por parte del Comité Ad
hoc. Fue tomado del articulo 2 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio. Es demasiado
inclusivo y podria implicar, por ejemplo, que derechos que no son garantizados para los no-
ciudadanos podrian ser extendidos a no-ciudadanos con discapacidad. El Articulo 1(2) en la
Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion racial podria ofrecer un
abordaje alternativo, pero podria ser muy exclusivo e implicar que los no-ciudadanos con
discapacidad no puedan disfrutar de ninguna de las protecciones de esta Convencion.

L El Comité Ad hoc podria considerar si un término que establece obligaciones mas fuertes en
los Estados Partes debe reemplazar el término “promover”.

?2 El Comité Ad hoc podria considerar si el término “disefio universal” o su sinénimo cercano
“disefio inclusivo” debe ser utilizado aqui y a lo largo de la Convencion. El Comité Ad hoc
también podria considerar si este parrafo debe permanecer como parte del Borrador Articulo 4,
sea incorporado en el Borrador Articulo 19, o ser un articulo separado dentro de su propio
derecho.



consulta muy cercana con, e incluir € involucramiento activo de, las
personas con discapacidad y sus organizaciones representativas.

Borrador Articulo5
Promocion de actitudes positivas hacia las per sonas con discapacidad

1. Los Estados Partes estan obligados atomar las medidas inmediatas y
efectivas para:

(@) senshilizar ala sociedad acerca de la discapacidad y |as personas con
discapacidad;

(b) combatir estereotiposy preuicios sobre las personas con
discapacidad;

(c) promover unaimagen de las personas con discapacidad como
personas capaces y miembros que contribuyen ala sociedad,
compartiendo los derechosy libertades como los demasy de una
manera consistente con € propésito global de esta Convencion.

2. Estas medidas deben incluir, entre otras:

(8 iniciar y mantener una campafia de sensibilizacion publicay efectiva
disefiada para nutrir la receptividad hacia los derechos de las personas
con discapacidad,;

(b) promover la sengibilizacion, incluyendo en € sistema educativo de
todos los nifios desde la edad temprana hasta todos los niveles
educativos, para que adopten una actitud de respeto por los derechos
de las personas con discapacidad;

(c) motivar atodos los érganos de los medios para que proyecten una
imagen de las personas con discapacidad consistente con € propdsito
de esta Convencion;

(d) trabgar conjuntamente con las personas con discapacidad y sus
organizaciones representativas en todas las medidas tomadas para dar
efecto alas obligaciones contenidas en esta Convencion.



Borrador Articulo 6

ESTADISTICASY RECOLECCION DE DATOS?

Con € efecto de formular e implementar politicas apropiadas para proteger y
promover |os derechos de las personas con discapacidad, |os Estados partes deben
motivar larecoleccion, andisis y codificacion de estadisticas e informacion sobre
la discapacidad y € disfrute efectivo de los derechos humanos por parte de las
personas con discapacidad. El proceso pararecolectar y mantener estainformacion
deber&

(a) respetar € derecho ala privacidad, la dignidad y los derechos de las
personas con discapacidad, y lainformacion recolectada de las personas con
discapacidad debera hacerse de manera voluntaria;

(b) deberaguardarse Unicamente en un formato estadistico sin identificar alos
individuos y debera guardarse de manera segura para evitar acceso no
autorizado o € mal uso de la informacion;

%® Hubo diferentes puntos de vista dentro del Grupo de Trabajo en relacién con la inclusién de
este articulo del borrador. Algunas delegaciones apoyaron fuertemente la inclusion de un
articulo sobre estadisticas y recoleccion de datos en el texto de la Convencion por varios
motivos. La recoleccion de datos es recomendada en la Regla 13 de las Normas Uniformes
sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad. Su inclusién podria
permitir a los Estados responder de una manera mas efectiva a las necesidades de las
personas con discapacidad y contar con una mejor evaluacion de la situacion de las personas
en cuestion para implementar programas que sean de su beneficio. La Resolucion A/58/132 de
la Asamblea General, en los péarrafos 9 y 10, también tratan sobre los temas de los datos y
estadisticas. En este articulo del borrador, el respeto al derecho a la privacidad también es
fundamental.

Otras delegaciones se opusieron a la inclusion de un articulo sobre estadisticas y la recoleccion
de datos en la Convencion, por varias razones. Expresaron su preocupacion por el respeto al
derecho a la privacidad y el riesgo de la mala utilizacién de la informacion, y consideraron que
tal articulo no pertenece a un tratado de derechos humanos. Consideraron que las estadisticas
no son Utiles como herramienta de las politicas, y que los recursos destinados para la

recoleccién de datos sean mejor utilizados en programas para las personas con discapacidad.
Debe haber una inclusién transversal en las encuestas y no encuestas especificas de personas

con discapacidad.

Otras delegaciones sugirieron que el articulo del borrador debe ser re-titulado. Una sugerencia
fue “Recoleccién y proteccion de estadisticas y datos”. Fue claramente considerado que
cualquier dato recolectado sobre discapacidad no infrinja los derechos humanos de las
personas con discapacidad.
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(c) asegurar que @ disefio e implementacion de la recoleccion de los datos se

haga conjuntamente con las personas con discapacidad, sus organizaciones
representativas y otros interesados relevantes,

(d) que sea disgregado de acuerdo con € propésito de la recoleccion de
informacién y deberaincluir la edad, sexo, y tipo de discapacidad,;

(e) incluir informacion detallada sobre su acceso a servicios publicos,
programas de rehabilitacion, educacion, vivienday empleo;

(f) adherirse d establecimiento de normas de ética en relacion a respeto al
anonimato y confidencialidad en la recoleccion de estadisticas y datos.

Borrador Articulo 7
Igualdad y no discriminacion

1. Los Estados Partes reconocen que todas las personas son iguales ante laley y
estan sujetos, sin discriminacion alguna, aigua proteccion delaley. Los
Estados Partes deberan prohibir cualquier discriminacion por razén de
discapacidad y garantizar a todas las personas con discapacidad igual y
efectiva proteccion contra ladiscriminacion. Los Estados Partes también
deberan prohibir cualquier discriminacion y garantizar alas personas con
discapacidad igua y efectiva proteccion contra discriminacion por cual quier
motivo, tal como raza, color, sexo, lenguaje, religion, opinion politica o de
otra indole, origen nacional, socia, de propiedad, nacimiento, causa o tipo de
discapacidad, edad o cualquier otra condicion.

2. (@) Discriminacion debera significar cualquier distincién, exclusion o
restriccion gue tiene e proposito o efecto de degradar o anular €
reconocimiento, disfrute o gjercicio, por parte de las personas con
discapacidad, de todos |os derechos humanos y libertades fundamentales en
igualdad de condiciones.

(b) Discriminacion deberaincluir todas las formas de discriminacion,
incluyendo la directa, indirecta® y sistemética, y también debera

?* Los miembros del Grupo de Trabajo consideraron que la Convencion debe tener una
referencia especifica tanto a la discriminacion directa como indirecta. Otros miembros
consideraron que la distincion entre las dos formas de discriminacion no es s uficientemente
clara. Consideraron que tanto la referencia de “todas las formas de discriminacion” en el
parrafo 1, como la referencia al “efecto” de la discriminacién en el parrafo 2 (a), cubriria el
concepto de discriminacioén indirecta.
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incluir la discriminacion basada en |a presencia o percepcion® dela
discapacidad.
3. Discriminacién no incluye la provision, criterio o préactica que sea justificada
objetivay demostradamente por € Estado Parte por lograr una meta legitima
y las medidas para alcanzar esa meta son razorebles y necesarias.*®
4. Con € objeto de asegurar € derecho alaigualdad paralas personas con
discapacidad, |os Estados Partes estan obligados a tomar todos los pasos
apropiados, incluyendo reglamentacion, para proveer adaptacion razonable,”

%5 El Comité Ad hoc podra considerar el alcance de este término, y si debiera aplicar a la
percepcion de un individuo de si mismo, o la percepcion de la sociedad.

?® Este parrafo no aparece en el cuerpo de ningln tratado internacional de derechos humanos,
aungue el concepto ha sido desarrollado en la jurisprudencia de los cuerpos de los tratados. El
Comité sobre derechos humanos lo ha incluido, por ejemplo, en su Comentario General sobre
el Articulo 26 del Pacto Internacional sobre Derechos Civiles y Poaliticos. El Grupo de Trabajo
discuti6 tres opciones para ser consideradas por el Comité Ad hoc: 1) el parrafo no debe
aparecer de ninguna manera en el texto; 2) el parrafo debe ser incluido Gnicamente como una
excepcion a la prohibicién especifica de la discriminacion indirecta, y 3) el parrafo debe aplicar a
todas las formas de discriminacion. Adicionalmente a estas opciones, algunos miembros
propusieron agregar la frase siguiente al final del parrafo: “...y en consistencia con la legislacién
internacional sobre derechos humanos”.

" El Comité Ad hoc podria considerar los siguientes puntos cuando considere el término de
acondicionamiento razonable:

El Grupo de Trabajo consideré que habia la necesidad de un concepto tal como el de
acondicionamiento razonable en la Convencidn con el objeto de asegurar cumplimiento con el
principio de no discriminacion.

Hubo un acuerdo extenso en el Grupo de Trabajo sobre la necesidad de tener la nocién tanto
de general como de flexible para asegurar que podia ser facilmente adaptado a diferentes
sectores (e.g., empleo, educacion, etc.) y para respetar la diversidad de las tradiciones legales.

También hubo un acuerdo generalizado sobre que el proceso para determinar a lo que
ascenderia un acondicionamiento razonable debe ser tanto individualizados (en el sentido que
debe abordar concientemente la necesidad que tenga el individuo para el acondicionamiento) e
interactivo entre el individuo y la entidad relevante en cuestion. Se entendié que una entidad no
le ser& permitido presionar a un individuo para aceptar un acondicionamiento razonable en
particular. También fue sentido, sin embargo, que en las situaciones en donde haya una gama
de acondicionamientos razonables disponible —cada uno de los cuales es, por definicién,
razonable- que el individuo no tenga el derecho a elegir el que él o ella prefiera.

Hubo un acuerdo generalizado que la disponibilidad de financiamiento estatal debe limitar el
uso de la carga desproporcionada como razdn para los empleadores y proveedores de servicios
para no proporcionar el acondicionamiento razonable.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo apoyaron la propuesta que la incapacidad para
acondicionar razonablemente debe constituirse en si mismo como discriminacion, algunos
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definido como modificacionesy gjustes necesarios y apropiados para
garantizar a las personas con discapacidad €l disfrute o gercicio de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad de condiciones,
siempre que tales medidas no impongan una carga desproporcionada.

5. Las medidas especiales® dirigidas a acelerar laigualdad de facto de las
personas con discapacidad no deberan considerarse como discriminacion tal
como se ha definido en esta Convencidn, pero no deberéan, de ninguna
manera, perseguirse como consecuencia, estdndares desigual es 0 segregados;
esas medidas deberan ser descontinuadas cuando |os objetivos de igualdad de
oportunidades y trato hayan sido logrados.?®

Borrador Articulo 8
DERECHO A LA VIDA®

L os Estados Partes reafirman e derecho inherente a la vida de todas |as personas

con discapacidad, y deberd tomar las medidas necesarias para asegurar su efectivo
disfrute por parte de ellas.®

resaltaron el Comentario General 5 del Comité sobre derechos econdmicos, sociales y
culturales para apoyar este punto de vista.

Otros miembros del Grupo de Trabajo consideraron que la Convencién no debe dictar la
manera en la cual el concepto de acondicionamiento razonable deba lograrse o enmarcarse
bajo legislacién doméstica relevante. Especificamente, ellos tomaron el punto de vista de que
es inapropiado para un instrumento legal internacional disefiado principalmente para
comprometer la responsabilidad de los Estados de enmarcar la incapacidad de acondicionar
razonablemente por parte de las entidades privadas como una violacién del principio de la no
discriminacion.

%% El término “medidas especiales” también es utilizado en otros tratados internacionales de
derechos humanos. ElI Comité Ad hoc podria considerar discutir la propiedad o no de utilizar el
término en un contexto de discapacidad, y si términos alternativos podrian utilizarse.

? E| Comité ad hoc podria discutir si las medidas especiales en el contexto de discapacidad
deben ser limitados en el tiempo o0 ser mas permanentes.

*Hubo diferentes puntos de vista expresados en el grupo de trabajo acerca de si la Convencion
debe incluir un articulo sobre el derecho a la vida, y de ser asi, su contenido.

1 En el contexto de discusion de este articulo, algunos miembros del grupo de trabajo
sugirieron que la Convencion debe contener un borrador de un articulo separado sobre la
proteccién de los derechos de las personas con discapacidad en conflictos armados, similar al
abordaje tomado en el Articulo 38(4) de la Convencion sobre los derechos del nifio. También
se sugirié que tal articulo podia abordarse de manera mas amplia la proteccion de los derechos
de grupos que se encuentran particularmente en riesgo.
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Borrador Articulo9
IGUAL RECONOCIMIENTO COMO PERSONA ANTE LA LEY

L os Estados Partes deberan:

(@) reconocer alas personas con discapacidad como individuos con derechos
ante la ley iguaes a todas las demés personas,

(b) aceptar que las personas con discapacidad tienen plena capacidad legal en
iguales términos que los demés, * incluyendo en materia financiera;

(c) asegurar que cuando la asistencia sea necesaria para e gercicio de esta
capacidad legal:

(i) laasistencia sea proporciona a grado de asistencia requerida por la
persona en cuestion y de acuerdo con sus circunstancias, y no interfiere
con la capacidad legd, derechosy libertades de la persona;

(i) lasdecisiones relevantes son tomadas Unicamente de acuerdo
con € procedimiento establecidos por laley y con la aplicacion
de tutelgje legal relevante;®

(d) asegurar que las personas con discapacidad que experimentan dificultad
afirmando sus derechos, comprendiendo informacion y comunicandose,
tengan acceso asistencia para comprender lainformacion que les sea

%2 La intencién de este parrafo es el reconocimiento de que los nifios no son aceptados
generalmente como poseedores de plena capacidad legal, y, por lo tanto, tampoco lo son los
nifios con discapacidad. En términos de capacidad legal, las personas con discapacidad deben
ser tratadas sin discriminacion por razén de su discapacidad.

* El parrafo © permite que se proporcione un asistente a una persona con discapacidad para
gue pueda ejercer su capacidad legal, y se basa en la presuncion de la plena capacidad legal,
aun cuando la persona requiera de un asistente para ejercer esa capacidad legal. La intencion
es que el subparrafo ©(ii) se aplique Unicamente en circunstancias excepcionales, por lo que
tutores legales deben proveerse. El Comité Ad hoc podria considerar si el parrafo es
suficientemente claro y también de qué manera proteger a las personas con discapacidad que
no pueden ejercer su capacidad legal. Un parrafo separado puede ser requerido para este
propésito. Algunos miembros del Grupo de Trabajo propusieron que cuando otros estan
ejerciendo capacidades legales por personas con discapacidad, esas decisiones no deben
afectar los derechos o libertades de la persona en cuestion.
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presentada, y para expresar sus decisiones, opcionesy preferencias, asi
como entrar en acuerdos o contratos vinculantes, firmar documentos y actuar
como testigos; **

(e) tomar todas las medidas necesarias y efectivas para asegurar laigualdad de
derechos de las personas con discapacidad para ser propietarios o heredar
propiedades, a controlar sus propios asuntos financieros, y atener igual
acceso a préstamos bancarios, hipotecas y otras formas de crédito financiero;

(f) asegurar que las personas con discapacidad no sean arbitrariamente privadas
de sus propiedades.

Borrador Articulo 10
LIBERTAD Y SEGURIDAD DE LA PERSONA

1  LosEstados Partes deberan asegurar que las personas con discapacidad:

(a) disfruten del derecho alalibertad y seguridad de la persona sin
discriminacion por razon de su discapacidad;

(b) no sean privados de su libertad® ® ilegal o arbitrariamente, y que cualquier
privacion de libertad debera ser de conformidad con laley, y en ningln caso
debera ser por razén de la discapacidad. ¥

% La primera parte del parrafo 4 tiene mas aplicaciones generales que el reconocimiento
igualitario de las personas con discapacidad como personas ante la ley y el Comité Ad hoc
podria considerar su mejor ubicacion dentro de la Convencion.

% La jurisprudencia del Comité sobre Derechos Humanos (véase, por ejemplo, el Comentario
General numero 8), sefiala que los Estados interpretan la privacién de libertad de manera muy
estrecha, por lo que aplica Unicamente al sistema de justicia criminal. El derecho a la libertad y
seguridad de las personas, sin embargo, aplica a todas las formas de privacién de libertad,
sean estos en casos criminales como en otros casos, tales como, por ejemplo, en casos de
enfermedad mental o discapacidad intelectual, indigencia, drogadiccién, propositos
educacionales o control migratorio. EI Comité Ad hoc podria considerar: 1) si los casos
criminales y civiles deben ser tratados separadamente; 2) si el texto requiere de mayor
elaboracién sobre casos civiles de privacion de libertad; y 3) si, en los casos criminales, las
clausulas en este texto que tratan sobre materia procesal necesitan ser fortalecidas. Véase
también el Articulo 9 del Pacto Internacional sobre los derechos Civiles y Politicos).

% El Comité Ad Hoc podra discutir si el lenguaje del parrafo 2 prohibe o no el compromiso civil,
y si debe hacerlo.
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2. Los Estados partes deberan asegurar que s las personas con discapacidad son
privadas de su libertad, seran:

(a) tratadas con humanidad y respeto hacia la dignidad inherente de la persona
humana, y en una manera que tome en cuenta |las necesidades que tengan
debido a su discapacidad,

(b) sean proveidos con informacién adecuada en formatos accesibles en relacion
alas razones de su privacion de libertad;

(c) sean proveidos de acceso inmediato a asistencialega o de otra indole para:

(i) retar lalegalidad de su privacion de libertad ante una corte u otra
autoridad competente, independiente e imparcial (en tal caso, les sera
proveido con una decision inmediata en cualquiera de tales acciones);

(i)  buscar unarevision regular de su privacion de libertad;

(d) sean proveidos de una compensacién en caso de privacion de libertad ilegal,
o0 privacion de libertad por razon de discapacidad, contrario a esta Convencion.

Borrador Articulo 11
LIBERTAD DE LA TORTURA O DE TRATOS CRUELES, INHUMANOS
O DEGRADANTES O CASTIGOS

1 Los Estados Partes deberan tomar las medidas legidativas,
administrativas, judiciaes, educativas o de otra indole que sean
eficaces para prevenir que las personas con discapacidad sean sujetas a
tortura o tratos crueles, inhumanos o degradantes, 0 a castigos.

2. Los Estados Partes deberan, en particular, prohibir y proteger alas
personas con discapacidad, de la experimentacion médica o cientifica
sin d libre e informado consentimiento de la persona en cuestion, y
debera proteger alas personas con discapacidad de |as intervenciones

" El Comité Ad hoc podra considerar si se agrega una provision que obligue a los Estados a
reformar leyes y procedimientos que perpetian el arresto y detencion de personas con
discapacidad por razén de su discapacidad.
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forzadas o de laingtitucionalizacion forzada dirigida a corregir,
mejorar o diviar cualquier deficiencia presente o percibida. *

Borrador Articulo 12
LIBERTAD DE LA VIOLENCIA Y ABUSO

1. Los Estados Partes reconocen que las personas con discapacidad se
encuentran bajo mayor riesgo, tanto dentro como fueradel hogar, dela
violencia, dafio o abuso, abandono o trato negligente, maltrato o
explotacion, incluyendo la explotacion y € abuso sexua. Los Estados
partes deberan, por lo tanto, tomar todas las medidas legidativas,
adminigtrativas, sociaes, educativasy de otra indole apropiadas para
proteger alas personas con discapacidad tanto dentro como fuerade
sus hogares, de todas las formas de violencia, dafio o abuso, abandono
o trato negligente, maltrato o explotacion, incluyendo la explotacion y
el abuso sexud.

2. Taes medidas deberan prohibir, y proteger alas peronas con
discapacidad, de las intervenciones forzadas o la ingtitucionalizacion
forzada dirigida a corregir, mgorar o diviar cualquier deficiencia
presente o percibida, y del rapto.

3. Los Estados Partes también deberan tomar las medidas apropiadas
para prevenir laviolencia, dafio o abuso, abandono o trato negligente,
maltrato o explotacion, incluyendo la explotacion y € abuso sexual,
asegurando, Interalia, € apoyo paralas personas con discapacidad y
sus familias, incluyendo € proporcionar informacion.

4. Los Estados Partes deberan asegurar que todas las facilidades y
programas, tanto publicos como privados, donde personas con
discapacidad son reunidas, separadas de |os demés, sean monitoreados
efectivamente para prevenir los incidentes de violencia, dafio o abuso,
abandono o trato negligente, maltrato o explotacion, incluyendo la
explotaciéon y € abuso sexudl.

% Los miembros del Grupo de Trabajo tuvieron opiniones diferentes sobre si la intervencion
forzada o la institucionalizacién forzada deban ser tratadas bajo “libertad de tortura” o bajo
“libertad de violencia y abuso” 0 bajo ambas. Algunos miembros también consideraron que la
intervencion médica forzada y la institucionalizacion forzada deba ser permitida de acuerdo con
los procedimientos y tutelaje legales apropiados.



17

5. En @ caso en donde personas con discapacidad sean victimas de
cualquier forma de violencia, dafio o abuso, abandono o trato
negligente, maltrato o explotacion, incluyendo la explotacion y €
abuso sexud, los Estados Partes deberan tomar todas las medidas
apropiadas™ para promover su recuperacion fisicay psicolgicay su
reintegracion social.

6. Los Estados Partes deberan asegurar la identificacion, informe,
referencia, investigacion, tratamiento y seguimiento de incidentes de
violenciay abuso, y la provision de servicios de proteccion, y, como
es gpropiado, € involucramiento judicial.

Borrador Articulo 13 ) )
LIBERTAD DE EXPRESION Y OPINION Y ACCESO A LA

INFORMACION

L os Estados Partes deberan tomar las medidas apropiadas para asegurar que las
personas con discapacidad puedan gercer su libertad de expresion y opinion por
medio del Braille, lenguaje de sefias’ y otros modos de comunicacion de su
eleccion, ™y de buscar, recibir e impartir informacion, en iguales condiciones que
los demas, de:

(@) proveyendo informacién publica a personas con discapacidad, por solicitud,
en un tiempo razonable y sin costo adicional, en formatos accesibles™ y
tecnologias de su eleccion, tomando en cuenta los diferentes tipos de
discapacidad;

% Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que este parrafo debe incluir una
provision explicita de remedios legales.

*° Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que este articulo del borrador debe
incluir una referencia sobre el lenguaje de sefias como el lenguaje natural de las personas
sordas en su acceso a la informacién, comunicacion, servicios, participacion y educacion.

*L El Comité Ad hoc podria considerar los términos méas apropiados para utilizar en este articulo
del borrador, “modo de comunicacién”, “formato” (utilizado en el parrafo (a)), y “modos de
comunicacion alternativa y aumentativa” (utilizados en el parrafo (c)) tienen significados
relacionados pero no idénticos.

42 El Comité Ad hoc podria considerar si debe incluir mencion de formatos especificos en este
parrafo, tales como el lenguaje simple o formatos de facil lectura.
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(b) aceptando & uso de los diferentes modos alternativos de comunicacion por
parte de las personas con discapacidad en interacciones oficiaes;

(c) educando a las personas con discapacidad a utilizar modos aternativosy
aumentativos de comunicacion;

(d) tomando y promoviendo € desarrollo, investigacion y produccién de nuevas
tecnologias, incluyendo tecnologias de informacion y comunicacion, y
tecnologias asistivas apropiadas para las personas con discapacidad;

(e) promoviendo otras formas apropiadas de asistenciay apoyo a personas con
discapacidad para asegurar su acceso alainformacion; ™

(f) motivando™* alas entidades privadas que proveen servicios d puablico en
general a que provean informacion y serviciosen formatos accesiblesy
utilizables para personas con discapacidad;

(g) motivando alos medios masivos a que hagan sus servicios accesibles alas
personas con discapacidad.

Borrador Articulo 14
RESPETO A LA PRIVACIDAD, EL HOGAR Y LA FAMILIA

1. Las personas con discapacidad, incluyendo aquéllas que vivan en
instituciones, no deberan ser sujetas ainterferencia arbitraria o ilegal de su
privacidad, y deberan tener e derecho ala proteccion de laley en contra de
tal interferencia. Los Estados Partes a esta Convencion deberan tomar
medidas efectivas para proteger la privacidad del hogar, familia,
correspondencia™ y expedientes médicos de personas con discapacidad, y su
eleccion de tomar decisiones en asuntos personales.

2. LosEstados Partes a esta Convencién deberan tomar las medidas efectivas y
apropiadas para eiminar la discriminacion en contra de las personas con

*3 El Comité Ad hoc podria considerar la expansion de este sub-parrafo para cubrir la provision
y entrenamiento de asistencia e intermediarios vivos, tales como transcriptores Braille y de

subtitulado, tomadores de apuntes, intérpretes de lenguaje de sefias y de comunicacion tactil y
lectores.

** El Comité Ad hoc podria considerar si el término motivar sea el mejor para utilizarse en los
parrafos (f) y (9).

45 El Comité Ad hoc podria considerar si la palabra “correspondencia”’ deba ser reemplazado por
el término mas amplio “comunicaciones”.
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discapacidad en todos |os asuntos relativos al matrimonio y relaciones
familiares,™ y debera asegurar particularmente:

(@ que las personas con discapacidad no les sea negado iguales
oportunidades para experimentar su sexualidad, tener relaciones
sexuales e intimas de otra indole, y experimentar la paternidad o
maternidad;

(b) & derecho de todos los hombres y mujeres con discapacidad que estan
en edad del matrimonio, a casarse bgjo € precepto del consenso pleno
y libre de los conyuges en intencion, y de fundar una familia;

(¢) € derecho de las personas con discapacidad a decidir librey
responsablemente en & nlmero y espaciamiento de sus hijos” en
iguales términos que las demés personas, ® y atener acceso ala
informacion, educacion reproductivay de planificacion familiar, y los
medios necesarios que les permitan gercer estos derechos;

(d) los derechos de las personas con discapacidad en relacion a
guardiania, tutelgje y la adopcion de nifios, o ingtituciones similares en
donde estos conceptos existen en lalegisdacion nacional. Con €
propésito de garantizar estos derechos, |os Estados Partes deberan
proporcionar la asistencia apropiada para padres y madres con
discapacidad sobre sus responsabilidades en |a crianza de sus hijos;*

(&) que un nifio no debera ser separado 0 separada de sus progenitores en
contra de su voluntad, a menos que autoridades competentes sujetos a
revison judicial determinen, de acuerdo con la ley y procedimientos
aplicables, que tal separacion sea necesariay paralos mejores
intereses del nifio. Sin embargo, € nifio no debera ser separado de sus

“6 El Comité Ad hoc podria considerar si la frase “matrimonio y relaciones familiares” pueda ser
muy limitante.

*" Los miembros del Grupo de Trabajo acordaron en que una prohibicién de la esterilizacion de
personas con discapacidad era implicito en el derecho a decidir sobre el nimero y
espaciamiento de sus hijos, pero algunos miembros consideraron que este tema era de tal
importancia que el Comité Ad hoc debiera considerar hacer la prohibicion explicita.

8 El entendido del grupo de trabajo es que este articulo no trata las politicas nacionales de los

Estados partes sobre el tamario de las familias pero simplemente estipula que las personas con
discapacidad no deben ser tratadas diferentemente de la poblacién en general en este aspecto.

El ComitéA hoc, por lo tanto, podra considerar si la frase “en iguales términos que las demas
personas” deba ser incluido en este parrafo.

*9 El Comité Ad hoc podria considerar el lenguaje de la segunda oracién de este sub-parrafo
ante la preocupacion expresada por algunas delegaciones de que los Estados Partes podrian
encontrar dificil garantizar los recursos para “proporcionar la asistencia apropiada”.
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progenitores con discapacidad por motivos tanto directos o
indirectos® de su discapacidad:;

(f) lapromocion de sensibilizacion y la provision de informacion dirigida
acambiar percepciones negativas'y preuicios sociaes contrala
sexuaidad, matrimonio y procreacion de las personas con
discapacidad.

Borrador Articulo 15
VIVIENDO INDEPENDIENTEMENTE®' Y SER INCLUIDO EN LA
COMUNIDAD

1. Los Estados Partes a esta Convencion deberan tomar las medidas efectivas y
apropiadas para permitir que las personas con discapacidad vivan
Independientemente y sean incluidos plenamente dentro de sus comunidades,
incluyendo através de asegurar que:

(a) las personas con discapacidad tengan igual oportunidad de elegir su
lugar de residenciay arreglos de vivienda;

(b) las personas con discapacidad no estan obligadas a vivir en una
institucion o un arreglo particular de vivienda; >

(c) que las personas con discapacidad tengan acceso a una gama de
servicios de gpoyo comunitarios en casa, residencia y de otros tipos,
incluyendo la asistencia personal, necesaria para apoyar la vivienda e

% El Comité Ad hoc podria considerar otras formulaciones para la segunda oracién de este sub-
parrafo, incluyendo la supresion de las palabras “tanto directa como indirecta” o su reemplazo
por la palabra “enteramente”, o su sustitucion por una formulacion positiva de la oracion, tal
como: “los Estados Partes deberan proporcionar la asistencia apropiada a padres y madres
con discapacidad que permita a sus hijos vivir con ellos”.

°! Algunos miembros del Grupo de Trabajo expresaron su preocupacion por que las palabras
“viviendo independientemente” del titulo y contenido de este articulo del borrador no reflejan las

normas culturales en muchos paises, y que las palabras pueden sugerir que las personas con
discapacidad deban ser separadas de sus familias. EI Comité Ad hoc podria considerar una
formulacion alternativa.

*2 Algunos miembros del Grupo de Trabajo, aunque aceptaron el principio, pensaron que los
Estados Partes tendrian dificultades para garantizar esta obligacion sin excepciones. Otros
miembros consideraron que el sub-péarrafo era redundante, ya que el tema fue cubierto en el
sub-parrafo 1(a).
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inclusién en la comunidad, y para prevenir € aidamiento o
segregacion de la comunidad; >

(d) los servicios comunitarios para la poblacion en general sean
disponibles en iguales términos a las personas con discapacidad y
respondan a sus necesidades,

(€) que las personas con discapacidad tengan acceso a informacion sobre
servicios de apoyo disponibles.

BorNrador Articulo 16
NINOS CON DISCAPACIDAD>

1. Los Estados Partes se comprometen a asegurar que cada nifio con
discapacidad que se encuentre dentro de su jurisdiccion debera disfrutar, sin
distincién de ningun tipo por motivo de discapacidad, de los mismos
derechos y libertades fundamentales como |os demas nifios.

2. Los Estados Partes reconocen que los nifios con discapacidad deberan
disfrutar de unavida plenay decente, en condiciones que aseguren su
dignidad, promuevan la confianza en si mismos y la autonomia, y facilite la
participacion activa del nifio en su comunidad.

3. Los Estados Partes reconocen € derecho que tienen los nifios con
discapacidad a cuidado inclusivo, que deberaincluir:

(@ laprovision temprana de servicios apropiadosy amplios,

(b) la extension de la asistencia, sujeta a los recursos disponibles, para €
nifio en cuestion y para quienes sean responsables de sus cuidados,
paralacual se harauna aplicacion y que es apropiado alas

*% Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que seria dificil para los Estados
Partes asegurar la disponibilidad de los servicios descritos en los sub-parrafos 1© y (d), y
particularmente el establecido en el sub-parrafo 1© de proveer asistencia personal.

** Los parrafos 2, 3y 4 de este articulo barrador se basan en el Articulo 23 de la Convencion
sobre los Derechos del Nifio. Ese articulo es una elaboracion especifica en el tema de
discapacidad dentro de una convencidn sobre nifios que de otra manera no trata sobre
discapacidad. Sin embargo, el Borrador Articulo 16 de este texto es una elaboracion especifica
sobre el tema de nifios en una Convencién donde el resto del texto si trata sobre discapacidad.
Por lo tanto, al duplicar el Articulo 23 en este contexto puede no tratar adecuadamente los
asuntos acerca de los nifios con discapacidades. El Comité Ad hoc podria revisar este articulo
del borrador para que en su lugar cubra los asuntos que afectan a los nifios con discapacidad
pero que no han sido tratados en ninguna otra parte de la Convencién. Algunos ejemplos
podrian incluir la vulnerabilidad de los nifios con discapacidad al abuso y explotacion sexual, de
nifilos con discapacidad refugiados, y de nifios con discapacidad huérfanos.
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condiciones del nifio y alas circunstancias de |os progenitores y otras
personas que estén al cuidado del nifio;

4. Reconociendo la necesidad de extender |a asistencia de nifios con
discapacidad en acuerdo con € parrafo 3 del presente articulo deba ser
proporcionado sin costo alguno, cuando sea posible, tomando en cuenta los
recursos financieros de |os progenitores u otras personas que tengan a su
cuidado a nifio y debera ser disefiado para asegurar que € nifio con
discapacidad tenga acceso ay arecibir educacion, entrenamiento, servicios
en e cuidado de la salud, servicios adecuados de [re]habilitacion,
preparacion parael empleo y oportunidades de recreacion de manera que
conduzca a nifio a logro de laintegracion socia y desarrollo individual mas
completos posible, incluyendo su desarrollo cultura y espiritud;

5. Losnifios con discapacidad y sus progenitoresy otras personas que tengan el
cuidado o responsabilidad legal del nifio deberan ser proveidos de
informacion apropiada, referenciasy consgeria, y lainformacion
proporcionada de estas formas debera proveerles de una vision positiva de su
potencia y derecho a vivir unavida plena e inclusiva

Borrador A,rticulo 17
EDUCACION®

1. Los Estados Partes reconocen € derecho de todas |as personas con
discapacidad a la educacion, con una vision de lograr este derecho
progresivamente y sobre la base de igualdad de oportunidades. La educacion
de los nifios™ con discapacidad debera ser dirigidaa™

(& € pleno desarrollo del potencial humano y €l sentido de dignidad y
autoestima, y € fortalecimiento del respeto a los derechos humanos,
libertades fundamentales y diversidad humana;

*° El Comité Ad hoc podria considerar si este articulo borrador deba cubrir mas extensivamente
el entrenamiento, incluyendo las provisiones al entrenamiento en otros articulos.

*® El Comité Ad hoc podria considerar si el enfoque del contenido sea Ginicamente sobre nifios,

debido a que otras provisiones de este articulo borrador se refieren a personas con
discapacidad.

> El parrafo 1 de este articulo borrador refiere al Articulo 13(1) del Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y al Articulo 29(1) de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio. No cita completamente esas fuentes, sino mas bien selecciona los
elementos que tienen una relevancia particular a las personas con discapacidad. ElI Comité Ad
hoc podra darle mayor consideracion a este abordaje.
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(b) permitir que todas | as personas con discapacidad participen
efectivamente en una sociedad libre;

(c) e desarrollo de la persondidad del nifio, sus talentosy sus
capacidades mentales y fisicas hacia sus plenas potencialidades,

(d) tomar en cuenta los mejores intereses del nifio, en particular,
individualizando los planes educativos;

2. Enlaredizacion de este derecho, los Estados Partes deberan asegurar:

(@ que todas las personas con discapacidad puedan elegir una educacion
inclusivay accesible en su propia comunidad (incluyendo la
educacion en lainfanciatempranay preescolar);>®

(b) la provision de apoyos requeridos, incluyendo e entrenamiento
especia de docentes,* orientadores y psicélogos escolares, un
curriculum accesible, medios educativos y tecnologias accesible,
modos de comunicacion alternativos y aumentativos, estrategias
aternativas de aprendizaje, ambientes fisicos accesibles u otros
acondicionamientos razonables de manera de asegurar la plena
participacion de estudiantes con discapacidad;

() que ningun nifio con discapacidad sea excluido de la educacién
primaria libre y obligatoria por motivo de su discapacidad.

3. Los Estados Partes deberan asegurar que donde € sistema educativo genera
no |lene adecuadamente las necesidades de las Eersonas con discapacidad,
formas especiades y alternativas de aprendizaje™ deberén hacerse
disponibles. Cuaquiera de estas formas especidesy aternativas de
aprendizaje deberan®

%8 La intencion de este articulo borrador es proveer del derecho a elegir la educacion inclusiva y
accesible. No hay la intencion de crear una obligacion a estudiantes con discapacidad para que
asistan a escuelas donde sus necesidades no sean llenadas adecuadamente. ElI Comité ad
hoc podria considerar si el lenguaje de este parrafo es suficientemente claro.

*° El Comité Ad hoc podria considerar si este articulo borrador deba incluir también el empleo
de docentes con discapacidad en el sistema educativo general (véase, por ejemplo, el Articulo
10)d) del borrador de Convencién de India), la remocién de barreras legislativas a personas con
discapacidad que se vuelven docentes, y sensibilizando a docentes sobre las necesidades de
nifios con discapacidad.

® E| término aprendizaje no tiene el mismo significado que el término educacién. El Comité Ad
hoc podria considerar cudl es la palabra mas apropiada. Una palabra alternativa en este

parrafo podria ser provision.

®1 Mientras que algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que elegir era un
elemento importante de este parrafo, otros miembros consideraron que el derecho a la
educacion era mas importante. Otros miembros hubieran deseado mayor énfasis en el derecho
del nifio a esta eleccion.
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(a) reflgar los mismos estdndares y objetivos proyectados en € sistema
educativo generd;

(b) ser proveidos de tal manera que permita a los nifios con discapacidad
participar en € sistema educativo general de la manera mas extensa
posible;*

(c) permitir una eleccion libre e informada entre los sistemas genera y
especid,;

(d) de ninguna manera limitar €l deber de los Estados parte de continuar
hacia el logro de llenar las necesidades de estudiantes con
discapacidad en € sistema educativo general.

4. Los Estados Partes deberan asegurar que |os nifios con discapacidades
sensoriales puedan elegir recibir ensefianza en lenguaje de sefias o Brallle,
como es apropiado, y de recibir @ curriculo en lenguaje de sefias 0 Braille.
L os Estados Partes deberan tomar medidas apropiadas para asegurar
educacion de calidad a estudiantes con discapacidades sensoriales
asegurando & empleo de docentes que sean fluidos en € lenguaje de sefias y
en Braille.*

Abordajes diferentes también fueron identificados para establecer la relacion entre la provision
de servicios de educacion especializados y el sistema educativo general. Algunos miembros
consideraron gue la educacion de nifios con discapacidad en el sistema educativo general deba
ser laregla, y la provision de servicios de educacion especializados sean la excepcion. Otros
pensaron que los servicios de educacién especializados deben ser proporcionados no soélo
donde el sistema educativo general es inadecuado, sino mas bien debe hacerse disponible todo
el tiempo sin la presuncion de que uno de los abordajes es mas deseable que el otro. Algunos
miembros del grupo de trabajo, por ejemplo, resaltaron la necesidad de los nifios sordos y
ciegos de ser educados en sus propios grupos. Si se toma el Ultimo abordaje, el grupo de
trabajo considerd que todavia debe haber una obligacién explicita para que el Estado haga
accesible el sistema educativo general a estudiantes con discapacidad, sin limitar la habilidad
individual de elegir ya sea el sistema general o los servicios especializados.

®2 La intenci6n de este sub-parrafo es asegurar que el sistema educativo general y los servicios
de educacion especializados no son opciones mutuamente excluyentes y que hay una gama de
opciones por medio que estan disponibles.

% Algunos miembros del Grupo de Trabajo prefirieron mantener este parrafo especifico para
nifios con discapacidades sensoriales para permitir, por ejemplo, que nifios sordos reciban
ensefianza en lenguaje de sefias. Otros miembros cuestionaron de que si debiera incluir todos
los nifios que puedan necesitar modos de comunicacion alternativos. En cualquiera de ambos
casos, hubo un acuerdo que donde se ensefien o utilicen el lenguaje de sefias, Braille 0
sistemas alternativos de comunicacion, deba ser en adicién a, y no en lugar de, la ensefianza
de lenguajes nacionales escritos o hablados. ElI Comité Ad hoc podria también considerar si
este asunto puede ser abordado en el Borrador Articulo 13 sobre la libertad de expresion y
opinion.
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5. Los Estados Partes deberan asegurar que las personas con discapacidad
puedan acceder a la educacion terciaria general, entrenamiento vocacional,
educacion para adultos y € aprendizaje alo largo de su vida en iguales
términos que los demas. Con ese fin, los Estados partes deberan rendir
asistencia apropiada a personas con discapacidad.

Borrador Articu}lo 18 ) )
PARTICIPACION EN LA VIDA POLITICA Y PUBLICA

L os Estados partes reconocen |os derechos politicos de |as personas con
discapacidad, sin discriminacion alguna, y se comprometen &

(a) promover activamente un ambiente en donde las personas con discapacidad
puedan participar efectivay activamente en la vida politicay publica,
directamente o a través de representantes el egidos libremente, incluyendo €l
derecho y la oportunidad de los ciudadanos con discapacidad para votar y
ser electos, y asegurando gue los procedimientos y facilidades de votacion:

(b) sean apropiados, accesiblesy faciles de comprender;
(i) protgan € derecho a voto através de boletas secretas de los
ciudadanos con discapacidad; y
(i)  permitan, cuando sea necesario, la provison de asstenciaen €
VOto a personas con discapacidad;

(c) promover activamente un ambiente en donde las personas con discapacidad
puedan participar efectivay plenamente en la conduccion de la
administracion pablica, y deberan motivar, como es apropiado, su
participacion en asuntos pablicos, incluyendo a*

(h) participar en iguales términos en las actividades y la administracion de
partidos politicos y la sociedad civil;
(i)  formar y unirse a organizaciones de personas con discapacidad para
representar a personas con discapacidad en los niveles naciond,
regiond y locdl;

(d) asegurar que las personas con discapacidad en sus organizaciones participen,
en iguales términos gque los demés, en todos |os procesos de toma de

% E| Comité Ad Hoc podria considerar los niveles diferenciados de las obligaciones de los
Estados y de 6rganos no estatales en este parrafo.
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decision, particularmente los temas en cuestion que refieran a personas con
discapacidad.®

Borrador Articulo 19
ACCESIBILIDAD

1 Los Estados partes a esta Convencion deberan tomar las
medidas apropiadas™ paraidentificar y eliminar los
obstéculos, y para asegurar la accesibilidad de las personas
con discapacidad al ambiente construido,®” d transporte, ala
informacion y comunicacion, incluyendo las tecnologias de
informacion y comunicacion, y a otros servicios,® de manera
de asegurar la capacidad de las personas con discapacidad de
vivir independientemente y de participar plenamente en todos
los aspectos de lavida. El enfoque de estas medidas debera
incluir, inter aia

(@) laconstruccion y renovacion de edificios, carreteras 'y otras facilidades
pUblicas® para e uso piblico, incluyendo escuelas, vivienda, facilidades

% El Comité Ad hoc podria considerar el parrafo © a la par de la provision similar en el Borrador
articulo 4(2) de este borrador, y si ambas provisiones son necesarias. El Comité Ad hoc
también podria considerar la comparacién entre ambos parrafos con el Articulo 6(b) del
Convenio 169 de la OIT y la Regla 14 de las Normas Uniformes.

®® Algunos miembros del Grupo de Trabajo prefirieron la palabra “progresiva” en este parrafo y
en el contenido del parrafo 2. Otros miembros se preocuparon por la consistencia con otros
articulos de la Convencién. El Comité ad hoc podria considerar formulaciones alternativas.

*" El Comité ad hoc podria considerar si el término “fisico” deba ser utilizado en lugar de
“construido”, que es un sindnimo cercano en este contexto.

%8 El Comité Ad hoc podria dar mayor consideracion a el asunto de intentar enumerar
ampliamente las facilidades y servicios cubiertos en el contenido de este péarrafo, incluyendo si
una referencia a si el “ambiente de comunicacion” es deseable.

® El Comité Ad hoc podria considerar el alcance de las provisiones en este articulo del
borrador, en particular los péarrafos 1(a) y (b), y 2(a), (b), (c) y (d). El Grupo de Trabajo
cuestiond si el concepto de edificios, facilidades y servicios publicos también deba ser
extendido a edificios, facilidades y servicios de propiedad o desarrollados privadamente que
sean de intencién de uso publico, y qué nivel de obligacion deben los Estados partes colocar en
los propietarios y empresarios del desarrollo privados para asegurar el acceso de las personas
con discapacidad. Algunos miembros del Grupo de Trabajo eran del punto de vista que los
edificios, facilidades y servicios de propiedad o desarrollados privadamente deben ser cubiertos
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médicas, facilidades para dentro y fuera de la vivienda, y lugares de trabgjo
de propiedad publica;

(b) € desarrollo y remodelacion de facilidades publicas de transportacion,
comunicaciones y otros servicios, incluyendo servicios e ectronicos.

2. Los Estados partes también deberdn tomar las medidas
apropiadas para:

(a) proveer en edificiosy facilidades publicas sefidizacion en Brailley en
formas de facil lecturay comprension;

(b) proveer de otras formas de asistencia en vivo™ e intermediarios, *
incluyendo guias, lectores e intérpretes de lengu g e de sefias, parafacilitar la
accesibilidad a edificios y facilidades publicas;

(c) promover, promulgar y monitorear la implementacion de estandares y
lineami entos nacionales minimos para la accesibilidad afacilidades y
servicios publicos;

(d) motivar a entidades privadas que proveen facilidades y servicios publicos
gue tomen en cuenta todos | os aspectos de accesibilidad para personas con
discapacidad;

(e) comprometerse y promover lainvestigacion, desarrollo y produccion de
nuevas tecnol ogias asistivas, dandole prioridad a las tecnologias de costos
maodicos,

(f) promover € disefio universal y la cooperacion internacional en € desarrollo
de estandares, lineamientos y tecnologias asistivas;

(g) asegurar que las organizaciones de personas con discapacidad sean
consultadas cuando los estandares y lineamientos para la accesibilidad sean
desarrollados,

(h) proveer @ entrenamiento sobre asuntos de accesibilidad a todos los
interesados, de cara a las personas con discapacidad.

Borrador Articulo 20

por las obligaciones en este articulo borrador, pero otros miembros quisieron dar mas
consideracion a las implicaciones de esto.

% ‘Asistencia en vivo’ incluye asistencia humana, tal como guias, lectores, y asistencia animal
tal como perros guias. ElI Comité Ad hoc podria considerar si hay un término mas auto-

explanatorio. El término también es utilizado en el Borrador Articulo 20(a).

" ‘Intermediarios’ significan personas que no actiian como asistentes, sino mas bien actiian
como conductores de la transmisién de informacion a ciertos grupos de personas con
discapacidad, por ejemplo, intérpretes de lenguaje de sefias para personas con discapacidad
auditiva. El término también es utilizado en el Borrador Articulo 20(a).
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MOVILIDAD PERSONAL "

L os Estados partes a esta Convencién deberdn tomar medidas efectivas’ para
asegurar la libertad de locomocion con la mayor independencia posible de las
personas con discapacidad, incluyendo:

(a) facilitar € acceso de personas con discapacidad a auxiliares de movilidad,
aparatos y tecnologias asigtivas de dta calidad y otras formas de asistencia
en vivo e intermediarios, incluyendo hacerlas disponibles en costos
maodicos,

(b) promoviendo € disefio universal para auxiliares de movilidad, aparatosy
tecnologias asistivas y motivando a las entidades privadas que |os producen
gue tomen en cuenta todos los aspectos de la movilidad de personas con
discapacidad;

(¢) realizando y promoviendo la investigacion, desarrollo y produccion de
nuevos auxiliares de movilidad, aparatos y tecnologias asistivas,

(d) proporcionando entrenamiento y destrezas de movilizacion a personas con
discapacidad y a personal especialista que trabga con personas con
discapacidad;

(e) facilitando la libertad de locomocién de las personas con discapacidad de la
maneray en e momento de su eleccidn y con costos maodicos,

(f) proporcionando informacion alas personas con discapacidad acerca de
auxiliares de movilidad, aparatos, tecnologias asitivas y otras formas de
asistenciay servicios;

(9) promoviendo la sensibilizacién sobre asuntos de movilidad de las personas
con discapacidad.

Borrador Articulo 21 )
DERECHO A LA SALUD Y A LA REHABILITACION™

"2 Este articulo borrador se titula Movilidad Personal para distinguirla del derecho mas amplio de
libertad de movimiento en el Articulo 12(1) del Pacto Internacional sobre Derechos Civiles y
Politicos. El Comité Ad hoc podra considerar la ubicacion de elementos de este articulo
borrador, en particular los sub-parrafos (a), (b) y (c).

® Algunos miembros del Grupo de Trabajo prefirieron la palabra “progresivas” o “apropiadas”.
Otros miembros se preocuparon por la consistencia con otros articulos de la Convencién. El
Comité Ad hoc podra considerar formulaciones alternativas.

" Varios miembros del Grupo de Trabajo consideraron que agrupar rehabilitacién con salud no
era apropiado, y que seria mejor tratarlo en un articulo separado, porque la rehabilitacion
incluye mas que la ‘rehabilitacion médica’, y no debe ser ‘medicalizada’. Rehabilitacion incluye
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L os Estados partes reconocen que todas las personas con discapacidad tienen €
derecho a disfrute del estandar a canzable mas alto de salud, sin discriminacion por
razon de la discapacidad. Los Estados deberan intentar asegurar que ninguna
persona con discapacidad sea privada de ese derecho y debera tomar todas las
medidas apropiadas para asegurar €l acceso™ de las personas con discapacidad alos
servicios de salud y rehabilitacion. En particular, los Estados partes deberan:

(a) proveer alas personas con discapacidad con lamisma gamay estandares de
los servicios de salud y rehabilitacion como les son proveidos a los demés
ciudadanos, incluyerdo los servicios de salud sexua y reproductiva;

(b) aspirar aproveer los servicios de salud y rehabilitacion requeridos por las
personas con discapacidad, especificamente por su discapacidad;

(c) comprometerse a proveer estos servicios de salud y rehabilitacion lo mas
cercanamente posible alas comunidades de las personas; ®

(d) asegurar que los servicios de salud y rehabilitacion incluyan la provision de
lugares seguros de reposo, para ser utilizados de manera voluntaria, y
consgeriay grupos de apoyo, incluyendo aquéllos proporcionados por
personas con discapacidad;

(e) Proveer programasy servicios para prevenir y proteger discapacidades
secundarias, incluyendo entre los nifios y 1os ancianos;’”

servicios médicos, fisicos, ocupacionales, comunicacion y psico-sociales, asi como el
entrenamiento en destrezas de la vida diaria y movilidad. El término rehabilitacion como se
utiliza aqui incluye aquellos procesos llamados a veces habilitacién (adquirir destrezas que las
personas previamente no tuvieron, en lugar de re-adquirir las destrezas que se han perdido). El
Comité Ad hoc podria incluir una explicacion de esta naturaleza en el Borrador Articulo 3 sobre
definiciones. La rehabilitacion con propésitos de trabajo y educacion podran ser cubiertos de
mejor manera en los articulos relevantes sobre trabajo y educacion.

> Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron costo médico y el acceso a los seguros de
salud por parte de las personas con discapacidad sin discriminacion por razon de discapacidad,
debera ser tratado en la Convencion.

® Hubo un acuerdo general en el grupo de trabajo sobre que los cuidos en salud y servicios de
rehabilitacion deben ser descentralizados lo méas posible, tomando en cuenta el grado de

especializacion. Algunos miembros del Grupo de Trabajo también sugirieron que los programas
de rehabilitacion basada en la comunidad sean asegurados, incluyendo el trabajo en conjunto

con las comunidades y familias locales para continuar con la rehabilitacion.

" Hubo algunos puntos de vista conflictivos entre algunos miembros del Grupo de Trabajo con
respecto a asuntos de prevencion de la discapacidad. Para algunos, la Convencion trata
acerca de los derechos de las personas con discapacidad existentes y debe mencionar
Unicamente la minimizacion de los efectos o progresién de su discapacidad, y la prevencion de
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(f) motivar lainvestigacion y e desarrollo, difusion y aplicacion de nuevos
conocimientos Y tecnologias que beneficien alas personas con
discapacidad;”

(g) motivar & desarrollo de un nimero suficiente de profesionales de salud y
rehabilitacion, incluyendo a personas que tienen discapacidades, cubriendo
todas las disciplinas requeridas para llenar las necesidades en salud y
rehabilitacion de las personas con discapacidad, y asegurar que cuenten con
entrenamiento especializado adecuado;

(h) proveer con educacion y entrenamiento apropiados a todos |os profesionales
en salud y rehabilitacion para incrementar su sensibilizacion y
concientizacion sobre discapacidad y € respeto alos derechos, dignidad y
necesidades de | as personas con discapacidad, en la misma linea que los
principios de esta Convencion; "

(i) asegurar que un codigo de ética para cuido en salud, tanto pablico como
privado, que promueva la calidad de los cuidados, aperturay respeto alos
derechos humanos, dignidad y autonomia de |as personas con discapacidad,
sea colocado nacionamente y asegure gque los servicios y condiciones de las
facilidades e instituciones de cuido de salud y rehabilitacién tanto pablicos
como privados, sean bien monitoreados;

(j) asegurar que los servicios de salud y rehabilitacion proveidos para las
personas con discapacidad, y prestar su informacion persona sobre salud y
rehabilitacion,® ocurra Unicamente después de que la persona en cuestion ha
dado su consentimiento libre e informado,™ y que los profesionales de salud

discapacidades mayores y secundarias. Para otros, la prevencion de discapacidad per se debe
ser incluida.

8 Algunos miembros del grupo de trabajo sugirieron que debe haber una mencion especifica
sobre los campos de investigacion (bio) médica, genética y cientifica y sus aplicaciones, y su
utilizacién para el avance de los derechos humanos de las personas con discapacidad.

" Parte de la intencién de este parrafo es asegurar que los profesionales en salud y
rehabilitacidn que proporcionan servicios a las personas con discapacidad, comprendan el
efecto continuado que la discapacidad tiene en la vida de una persona, en oposicion a las
consideraciones médicas mas inmediatas.

% | os asuntos de la privacidad han sido también abordados en el Borrador Articulo 14 sobre el
derecho a la privacidad.

# E| consentimiento libre e informado tiene una aplicacién mas amplia en este borrador de
Convencion que este parrafo por si solo. El Comité Ad hoc podra considerar si la siguiente
redaccién sea incluida en este sub-parrafo o ampliada para convertirse en una definicion del
Borrador Articulo 3.
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y rehabilitacion informen a las personas con discapacidad acerca de sus
derechos relevantes;™

(k) prevenir las intervenciones médicas o relevantes y cirugia correctivano
deseadas, de que sean impuestas en |as personas con discapacidad;

() proteger la privacidad de informacion sobre salud y rehabilitacion de las
personas con discapacidad, en iguales términos;*

(m) promover & involucramiento de personas con discapacidad y de sus
organizaciones en laformulacion de legidacion y politicas de salud y
rehabilitacion, asi como en la planificacion, entregay evaluacion de los
servicios de salud y rehabilitacion. %

Borrador Articulo 22
DERECHO AL TRABAJO® & 8

“Decisiones informadas pueden tomarse Unicamente con el conocimiento del propésito y
naturaleza, las consecuencias y riesgos del tratamiento y rehabilitacion, brindados en lenguaje
simple y otros formatos accesibles”.

8 Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que el parrafo debe dictar los
derechos.

8 Algunos miembros del Grupo de Trabajo también consideraron que la intervencién médica
forzada y la institucionalizacion forzada debe ser permitida de acuerdo con los procedimientos y
tutelajes legales (véase también el Borrador Articulo 11).

8 Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que este sub-parrafo es redundante y
debe ser suprimido.

® El involucramiento de las personas con discapacidad en la formulacion de legislacion y
politicas, asi como en la planificacion, entrega y evaluacion de servicios, tiene una aplicabilidad
mas amplia que en este articulo borrador. Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron
gue debe ser cubierto en el Borrador Articulo 4 sobre obligaciones generales.

® El Comité Ad hoc podra considerar el rol potencial de la Organizacion Internacional del
Trabajo en la implementacién y monitoreo del derecho al trabajo bajo esta Convencion.

8" Algunos miembros del Grupo de Trabajo mencionaron el tema de la necesidad de abordar las
circunstancias especiales de las mujeres con discapacidad para lograr este derecho.

% El Comité Ad hoc podra considerar si los términos amplios en los que este borrador de
articulo es expresado es consistente con las provisiones detalladas de otros articulos del
borrador de la Convencion. El Comité Ad hoc también podra considerar en este contexto si se
deba dar mayor pensamiento para la elaboracion de provisiones para el entrenamiento de
personas con discapacidad.



32

L os Estados partes reconocen € derecho de las personas con discapacidad a
trabajo, que incluye la oportunidad de ganarse la vida con trabajo que pueden elegir
y aceptar libremente, con unavision de promover igualdad de oportunidadesy trato
a personas con discapacidad, y protegerlos de la pobreza. Los Estados partes
deberdn tomar |os pasos apropiados para proteger y promover la realizacion de este
derecho, incluyendo medidas para:

(8) promover un mercado laboral y ambiente de trabajo que sean abl ertos,
inclusivos y accesibles a todas las personas con discapacidad;®

(b) permitir alas personas con discapacidad que tengan acceso efectivo a
programas generales de orientacion vocacional y técnicos, servicios de
colocacion, aparatos asistivos, y entrenamiento vocacional y continuado;

(c) promover® oportunidades de empleo y avances en la carrera de personas con
discapacidad en el mercado labora abierto, incluyendo en & auto-empleo e
iniciar 10s negocios propios, asi como en encontrar, obtener y mantener un

empleo;

(d) motivar a los empleadores™ a contratar a personas con dlscapac:| dad como a
través de programas de accién afirmativa, incentivosy cuotas;’

(e) asegurar el acondicionamiento razonable de personas con discapacidad en €l
lugar de trabgjo y en el ambiente de trabgjo;** *°

% El Comité Ad hoc podra considerar si dictar el significado de esta provisién en la practica y
dar mayor definicién al término inclusivo en este contexto. También en este contexto, el Comité
Ad hoc podra considerar si el transporte al lugar de trabajo para personas con discapacidad
esta cubierto por la provision sobre acceso al lugar de trabajo bajo el Borrador Articulo 19.

% El Comité Ad hoc podréa considerar si agregar la frase ‘perseguir politicas de mercado laboral
activo’ al inicio de este sub-parrafo.

L El Comité Ad hoc podra considerar si es apropiado especificar la responsabilidad particular de
los gobiernos como empleadores en este contexto.

%2 El Comité Ad hoc podra considerar si es apropiado mencionar especificamente las cuotas
como una medida posible en este borrador de articulo.

% Algunos miembros del Grupo de Trabajo enfatizaron en la particular importancia de la
obligacion de hacer el acondicionamiento razonable en el contexto del empleo, y consideraron

gue un parrafo mas detallado sobre el acondicionamiento razonable debe ser elaborado bajo el
derecho al trabajo, ademas de cualquier borrador de articulo sobre acondicionamiento

razonable en cualquier otra parte de la Convencion.

% El Comité Ad hoc podra considerar esta formulacion puede ser tomada en cuenta la
proteccién de personas con discapacidad contra la discriminacién disfrazada en el lugar de
trabajo, tal como estipular calificaciones innecesarias que tengan como efecto excluir a
personas con discapacidad del empleo.
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(f) promover laadquisicién de experiencia de trabgjo por parte de las personas
con discapacidad en & mercado laboral abierto;

(9) promover la rehabilitacion vocaciona y profesional, programas de retencion
del trabgjo y de regreso-a-trabajo;

(h) proteger™® através de lalegisiacion alas personas con discapacidad en
relacion al empleo, continuidad del empleo, avances en la carrera,
condiciones laborales, incluyendo igual remuneracion por trabajo de igua
valor e igualdad de oportunidades, y las prestaciones por enfermedad y para
asegurar que las personas con discapacidad puedan gercer sus derechos
laborales y sindicales;

(i) asegurar que las personas con discapacidad tengan igualdad de
oportunidades para € empleo en & sector privado;

(j) promover € reconocimiento de destrezas, méritos, habilidadesy las
contribuciones de las personas con discapacidad al lugar detrabgoy d
mercado laboral, y para combatir estereotiposy preuicios sobre las personas
con discapacidad en € lugar de trabgjo y € mercado labordl.

Borrador Articulo 23 )
SEGURIDAD SOCIAL Y ESTANDARES ADECUADOS DE VIDAY % %

1. Los Estados Partes reconocen € derecho de las personas con
discapacidad a la seguridad socia, incluyendo los seguros sociales, y
al disfrute de ese derecho sin discriminacion por motivo de

% El Comité Ad hoc podra considerar si enumerar aqui las condiciones de trabajo pueda ser
inadvertidamente limitante.

% El Comité Ad hoc podra considerar expandir la idea del reconocimiento para acompasar el
reconocimiento formal de las destrezas de las personas con discapacidad.

% Algunos miembros del Grupo de Trabajo sefialaron que el significado de seguridad social
difiere ampliamente de Estado a Estado, y que el alcance del derecho a un estandar adecuado
de vida es mucho méas amplio que seguridad social. El Comité Ad hoc podria darle mayor
consideracion a este tema.

% Algunos miembros del Grupo de Trabajo expresaron su preocupacion sobre la capacidad de
los Estados partes para implementar estas provisiones. El Comité Ad hoc podria considerar la
inclusion del concepto de realizacién progresiva de este derecho si no es abordado en un
parrafo con aplicacion general en cualquier otra parte de la Convencion.

% El Comité Ad hoc podria considerar la inclusién del concepto de asistencia social.
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discapacidad, y debera tomar las medidas apropiadas para proteger y
promover larealizacion de este derecho, incluyendo medidas para:

(a) asegurar € acceso por parte de las personas con discapacidad a servicios
necesarios, aparatos y otras asistencias para las necesidades relacionadas a la
discapacidad; '

(b) asegurar & acceso por parte de las personas con discapacidad,
particularmente a mujeres y nifias con discapacidad y adultos mayores, a
programas de seguridad socia y estrategias de reduccion de la pobreza, y a
tomar en cuenta las necesidades y perspectivas de las personas con
discapacidad en tales programas y estrategias;

(c) asegurar €l acceso por parte de las personas con discapacidades severas'™™ y
multiples y sus familias, ' que viven en situaciones de pobreza, a asistencia
del Estado para cubrir gastos relacionados con la discapacidad (incluyendo
entrenamiento adecuado, consgeria, asistenciafinancieray cuidos en reposo)
y que no deberé volverse en desmotivantes para su propio desarrollo; %

(d) asegurar € acceso por parte de las personas con discapacidad a programas
gubernamentales de vivienda, incluyendo a través de porcentajes marcados
de viviendas gubernamental es'® para personas con discapacidad:;

1% Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron esta provisién debe ser fortalecida

para mencionar auxiliares técnicos explicitos para la movilidad, transferencia, percepcion
auditiva o visual, y otros aparatos especiales que las personas con discapacidad requieran. El
Comité Ad hoc podra considerar si este tema es cubierto adecuadamente en el Borrador
Articulo 20 sobre movilidad personal.

101 Algunos miembros del Grupo de Trabajo cuestionaron el uso de la palabra ‘severa’ sobre la
base de que, o era muy dificil de definir o que era prejuiciosa. ElI Comité Ad hoc podria
considerar si se omite.

12 Hubo una diferencia de puntos de vista entre miembros del Grupo de Trabajo sobre si las
provisiones de este sub-péarrafo deben ser extendidas a las familias de las personas con
discapacidad, y acerca de como debe ser definida la familia. EI Comité Ad hoc podré darle
mayor consideracion a este asunto y a su aplicabilidad general en la Convencion.

19 E| Comité ad hoc podra considerar si las provisiones de este sub-pérrafo deben aplicarse a
las personas con discapacidad generalmente.

194 E|l Comité Ad hoc podra considerar si la frase “incluyendo a través de porcentajes marcados
de viviendas gubernamentales” es apropiada en el borrador de la Convencién. Algunos
miembros del Grupo de Trabajo abajo expresaron su punto de vista que era muy prescriptivo y
podria limitar las medidas que los Estados partes puedan tomar para asegurar el acceso a
programas de vivienda gubernamentales. Algunos miembros del Grupo de Trabajo también
consideraron que el acceso no discriminatorio a vivienda proveida privadamente deba ser
también especificado.
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(e) asegurar e acceso por parte de las personas con discapacidad a exenciones
fiscales y beneficios fiscales en relacién a sus ingresos; ™

(f) asegurar que las personas con discapacidad sean capaces de acceder a
seguros de vivienday de salud sin discriminacion por razén de

discapacidad. *®

2. Los Estados partes reconocen € derecho de todas | as personas con
discapacidad a un estdndar adecuado de vida para si mismasy sus
familias, incluyendo aimentos, vestido y vivienda adecuados,
incluyendo e acceso a agua potable, " y al mejoramiento continuo de
condiciones de vida, y se comprometen a tomar las medidas
apropiadas para proteger y promover larealizacion de este derecho.

Borrador Articujo 24 )
PARTICIPACION EN LA VIDA CULTURAL, RECREACION, OCIO Y

DEPORTE'®

1. Los Estados partes reconocen € derecho de todas las personas con
discapacidad atomar parte de lavida cultural, y deberan tomar las
medidas apropiadas para asegurar que las personas con discapacidad:

(a) tengan la oportunidad de desarrollar y utilizar sus potenciales cregtivas,
artisticas e intelectuales, no sdlo para su propio beneficio, sino también para
el enriquecimiento de su comunidad;

(b) disfruten del acceso alaliteraturay otros materiales culturales en todos los
formatos accesibles, incluyendo en texto eectrénico, lengugje de sefias y
Braille, y en formatos audio y multimedia;

1% Algunos miembros del Grupo de Trabajo expresaron el punto de vista de que este sub-
parrafo es demasiado prescriptivo.

1% E| Comité Ad hoc podra considerar hasta qué punto los Estados partes podran determinar la
provision de seguros, lo que en muchos paises es del dominio del sector privado.

97 E| Comité Ad hoc podra darle mayor consideracion a la referencia al agua potable. Algunos
miembros del Grupo de Trabajo consideraron que debe ser suprimido sobre la base de que no
es un derecho garantizado bajo el Pacto Internacional sobre Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales. Otros miembros consideraron que la referencia era critica para el tratamiento y
prevencion de discapacidades y que debiera ser fortalecido para incluir “servicios basicos”.

198 E| Comité Ad hoc podra considerar si el concepto de accesibilidad puede ser expandido bajo
este borrador de articulo, y como hacerlo.
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(c) disfruten € acceso a programas de television, peliculas, teatro y otras
actividades culturales, en todos los formatos accesibles, incluyendo
subtitulado y lenguaje de sefias;

(d) disfruten del acceso alugares de espectéaculos o servicios culturales, tales
como teatros, museos, cinemas, bibliotecas y la industia de la hospitalidad, y
a disfrute del acceso a Sitios y monumentos de importancia nacional
cultural, de lamayor manera posible;

2. Los Egtados partes deberan tomar todas las medidas apropiadas para
asegurar que las leyes que protegen los derechos de propiedad
intelectual no se congtituyan en una barrera no razonable y
discriminatoria al acceso, por parte de las personas con discapacidad, a
material cultural, mientras se respeten las provisiones del derecho
internacional. '®

3. Las personas sordas seran otorgadas, en iguales términos que los

demés, € reconocimiento y apoyo de su identidad cultural y
lingliistica especifica ™™

4. Los Estados partes reconocen € derecho de las personas con
discapacidad, en iguales términos que los demés, a participar en
actividades recreacionales, de ocio y deportivas, y deberan tomar
medidas apropiadas para:

(&) motivar y promover la participacion de personas con discapacidad, dela
manera mas completa posible, en actividades deportivas de préactica popular,
aniveles regional, naciona e internaciona ;™

199 E] Comité Ad hoc podréa considerar si esta provisién estaria mejor ubicada bajo otro articulo
del borrador.

119 Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que “en iguales términos que los
demas” debiera ser suprimido de este parrafo, y que los sub-parrafos (b), (c) y (d) deban, en su
lugar, incluir una obligacion de los Estados partes para remover barreras discriminatorias, tanto
ambientales como sociales, para el disfrute de estos derechos. Otros miembros expresaron

gue “en iguales términos que los demas” debe retenerse, porque las organizaciones y
facilidades deportivas, recreacionales y de ocio son frecuentemente del sector privado. El

Comité Ad hoc podra darle mayor consideracién a este tema.

111 Algunos miembros del Grupo de Trabajo enfatizaron en la importancia de las actividades
deportivas de practica popular para las personas con discapacidad. Otros miembros indicaron
gue esta obligacidon necesita ser balanceada con la promocion de actividades y organizaciones
deportivas separadas que son disefiados para las necesidades y habilidades de las personas
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(b) asegurar que las personas con discapacidad tengan la oportunidad de
organizar y participar en actividades deportivas, y recibir lamisma
instruccion, entrenamiento y recursos de apoyo que estan disponibles a otros
participantes;

(c) asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso a eventos
deportivos y recreacionaes, y que los nifios con discapacidad tengan igual
acceso a participar en actividades deportivas con € sistema educativo;

(d) asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso alos servicios de
parte de quienes se involucren en la organizacion de actividades
recreacionales, de ocio y deportivas.

Borrador Articulo 25
MONITOREOQO™?

Mar co de | mplementacion Nacional

1. Los Estados Partes deben designar un punto focal dentro del Gobierno
para asuntos relacionados a la implementacion de la presente
Convencion, y dar la debida consideracion al establecimiento o

con discapacidad, asi como deportes especificos de discapacidad que puedan no ser incluidas
en los eventos deportivos de practica popular. El Comité Ad hoc podria considerar como
incorporar estos puntos de vista de la mejor manera.

112 E| grupo de trabajo no tuvo tiempo para considerar el tema del monitoreo internacional del
borrador de Convencion. Algunos miembros del grupo de trabajo indicaron, sin embargo, que el
monitoreo internacional era un tema de importancia considerable para ellos. Otros miembros,
sin embargo, tuvieron reservas en este respecto.

'* E| Grupo de Trabajo no discutié a detalle la redaccion del borrador de provision. Sefial6 que
el Comité Ad hoc podria discutir mas profundamente el tema y tomar en cuenta la revisién que
se lleva a cabo del trabajo de los cuerpos de monitoreo de los tratados en derechos humanos
existentes en el sistema de la ONU.

Y4 El Grupo de Trabajo no llegé a un acuerdo sobre el nimero de asuntos relacionados con el
rol de las instituciones nacionales de derechos humanos en el proceso de promover, proteger y
monitorear la implementacion de la Convencién, pero algunos miembros consideraron que
ellas podrian desempeniar, Inter. alia, las siguientes funciones: promover la sensibilizacion
acerca de las provisiones de la Convencién a las personas con discapacidad y la poblacién en
general; monitorear legislacion, politicas y programas nacionales para asegurar la consistencia
con la Convencion; realizar o facilitar la investigacion acerca del impacto de la Convencién o de
legislacion nacional; desarrollar un sistema para evaluar ese impacto en las personas con
discapacidad; oir las quejas sobre la incapacidad de observar la Convencién.
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designacion de un mecanismo coordinador para facilitar las acciones
relacionadas en sectores diferentes y a niveles diferentes.

L os Estados Partes deberan, de acuerdo con su sistemalega y
administrativo, mantener, fortalecer, designar o establecer anivel
nacional, el marco para promover, proteger y monitorear la
implementacion de los derechos reconocidos en la presente
Convencion.



